
国民生活事業

★国の教育ローンのご案内★
（融資限度額）　お子さま１人につき３５０万円以内
　　　　　　　※海外留学（一定の要件があります）は４５０万円以内

（ご返済期間）　１５年以内（交通遺児家庭、母子家庭または
　　　　　　　世帯年収（所得）200万円（122万円）以内の方は１８年以内）

（金　　   利）　年1.66％（R1.11.1現在）（固定金利）
　　　　　　　※母子家庭または世帯年収（所得）200万円（122万円）以内の方は年１．26％

（お使いみち）　 ・学校納付金（入学金、授業料、施設設備費など）（大学、短大、専修学校、高校などが対象）
　　　　　　　・受験にかかった費用（受験料、受験時の交通費・宿泊費など）
　　　　　　　・住居にかかる費用（アパート・マンションの敷金・家賃など）
　　　　　　　・教科書代、教材費、パソコン購入費、通学費用、留学費用、学生の国民年金保険料など
　　　　　　　※今後１年間に必要となる費用がご融資の対象となります。

【お問い合わせ先】 （その他、事業資金の取扱いも行っております。）
事業資金のお問い合わせ先
三条支店　国民生活事業
〒９５５―００９２　三条市須頃１－２０
三条商工会議所会館２階
ＴＥＬ　０２５６－３４―７５１１
受付時間　平日９時～１７時

国の教育ローン
教育ローンコールセンター
ＴＥＬ　０５７０－００８６５６
受付時間　平　日９時～２１時
　　　　　土曜日９時～１７時

日本政策金融公庫からのお知らせ
日本政策金融公庫は、みなさまの身近な政策金融機関です。

会 議
プラン

・ホテル特製・

持ち帰り
料理付き

tel（0256）66-2000（婚礼・宴会フロント）
（0256）66-1111（宿泊フロント直通）　Email  tswh@ts-wh.com

各種ご宴会もご予約承り中

※詳細はHP又は直接お問い合わせください。

【おひとり様】
室料＋コーヒー＋持ち帰り料理

5,000円  プラン
（
税
込
）

7,000円  プラン
（
税
込
）

9,000円  プラン
（
税
込
）

燕応援 フェニックスクーポンご利用いただけます。

吉田店

燕  店

うなぎご予約承ります。

新しい側に入れ替えて

燕商工会議所では６月25日、萬会
館燕店において通常議員総会を開催し
ました。
田野会頭は冒頭の挨拶で「昨年に比
べて明るい見通しが立ってきたが足元
をみると、景気の良い企業がある一方
で飲食業に限らず多方面で甚大な影響
が出ているのが燕の現状である。
昨年はコロナの影響で事業が行えな
かったが今年は燕らしく元気よく事業
をやっていきたい。主な事業としては

９月16、17日に燕三条トレードショ
ウを開催、さらに10月末に会頭杯ゴ
ルフ大会、11月には会員大会を計画
しておりコロナの感染状況を見極めて
出来ることから積極的に取り組みたい。
様々な制約の中、自助努力で各企業が
頑張っていることを踏まえ会議所も頑
張っていきたい」としました。
続いて議案審議に入り、令和２年度
事業報告については原案通り可決され
ました。また、収支決算についても原

案通り承認されま
した。
総括として、小規
模事業者の記帳指導
では、営業利益の増
加は認められるもの
の売り上げが半減し
た事業所が多数あり、持続化給付金等
の受給で収支が向上したもので手放し
に喜べない状況であると説明。その後、
単年度の収支を報告し、昨年事業を実

施出来なかった事による支出の減と財
政調整積立金取崩により、今年度は会
員の皆様から会費を徴収せず事業に取
り組んでまいりたいとしました。

燕商工会議所（田野隆夫会
頭）は7月1日、新潟県弁護
士会と中小企業の経営安定並
びに経営基盤強化の為、覚書
を締結しました。
覚書締結については、燕商
工会議所からは大澤専務理
事、新潟県弁護士会からは若
槻良宏（弁護士法人青山法

律事務所）2021年度会長、
廣田貴子（廣田法律事務所）
2021年度副会長が出席しま
した。
この覚書の締結により、今
後燕商工会議所では弁護士会
より弁護士を派遣いただきセ
ミナー等を開催するほか、会
員事業所の皆様に法律に関
する情報提供を行っていき
ます。

燕商工会議所産業経済委員会（中野信男委員
長）では6月11日に燕商工会議所3階ホールに
おいて第1回委員会を開催しました。
中野委員長は委員会の運営方針について「我々
経営陣は〈日常の売り上げを上げるべく活動〉と
共に〈経営力を高める活動〉を両輪でやってい
かなければなりません。委員会では後者の活動、
〈DXとは〉、〈5Gとは〉、〈AIは中小企業でも利
用できるのか〉等の情報を共有し会議所ならでは
の手法でやっていきたい。」とし、直近の事業と

して「ソサエティ5.0」の講演会について話しま
した。
また、令和3年度商工会議所事業計画で決定し
ている活動方針のビジネス交流会や燕地域特有
の問題点の洗い出しについても検討していきたい
と話しました。
その後、「日本経済と財政政策のこれから」に

ついてのDVDを視聴、出席された委員で委員会
活動について意見交換を行いました。

新潟県弁護士会と覚書を締結

燕商工会議所産業経済委員会
第1回委員会を開催
≪運営方針について≫

【燕商工会議所令和2年度収支決算】� （単位：千円）

� 会計名

収支
一般会計 中小企業相談所

特別会計
労働保険事務組合

事業会計
特定退職金
共済制度
特別会計

MADE�IN�
TSUBAME
事業特別会計

燕三条メッセ事業
特別会計

（燕三条トレードショウ2020）
合　計

収入決算総額 229,526 91,597 4,864 200,406 9,519 6,016 541,928
支出決算総額 142,335 85,023 2,311 193,742 9,519 61 432,991

通常議員総会

飲食店のみなさまへ

新型コロナウイルス感染防止対策

申請の流れ

STEP 1

「認証基準」
「要綱」
を確認

STEP 3

調査員による
現地確認

STEP 2

郵送、Web、
メール、FAX
による申請

STEP 5

県のホームページ
で公表

感染対策継続

STEP 4

認証完了
ステッカーの

交付

【お問い合わせ先】
にいがた安心なお店応援プロジェクト事務局
☎025-240-5330（9時15分～16時45分、土日祝日含む）
メール：niigata_ninsho@uno.xcon.jp
URL：https://www.pref.niigata.lg.jp/site/shingata-corona/ninshou.html

この認証マークが
安心なお店の目印です

対象となる飲食店
食品衛生法に基づく許可を受け、客席を有し、新潟県内で営業する飲食店
※旅館、ホテル、カラオケ、インターネットカフェも対象

認証申請受付期間
開始：令和3年6月11日（金）9時15分
終了：令和3年7月31日（土）※郵送の場合は令和3年7月31日消印有効

申請受付開始のご案内

飲食店認証制度

にいがた安心なお店応援プロジェクト

発行所 燕商工会議所
編集発行人　専務理事  大澤則夫
〒959-1289 
新潟県燕市東太田6856（廿六木3区）

TEL.0256（63）4116
FAX.0256（63）8705

会議所NEWSめつは
■URL http://www.tsubame-cci.or.jp　■E-mail main@tsubame-cci.or.jp
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＝問い合わせ＝

（直通）
0256-77-8107

燕市役所市民課市民生活係
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（直通）
0256-77-8125

燕市役所市民課窓口係

行 政 相 談
7
／
16
㈮
午
前
10
時
〜
正
午

燕
市
役
所
会
議
室
1
0
1

M＆A事業承継
支援事業

■第三者に事業を譲りたい
　と考えている方
■廃番になると困る商品を
　製造している方
■地場産業に不可欠な技術や
　設備を有している方

経営支援課（63-4116）
までご連絡ください

窓  口

8
／
4・11・18・25

8
／
8

7
／
21・28

相談会
の

ご案内

日
本
政
策
金
融
公
庫
国
民
生
活
事
業
１
日
相
談
会

知
的
産
業
財
産
権
窓
口
相
談
日

社
会
保
険
労
務
士
・

働
き
方
改
革
ほ
か
無
料
相
談
会

貿
易
取
引
相
談

あらかじめ、電話（63－ 
4116、燕商工会議所）
でご予約下さい。

法
律
相
談
日

毎
月
第
１
・
３
金
曜
日

午
後
１
時
30
分
〜
午
後
４
時
30
分

7
月
26
日
㈪

午
後
１
時
30
分
〜
午
後
４
時

7
月
15
日
㈭

午
後
１
時
30
分
〜
午
後
４
時

7
月
21
日
㈬

午
前
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時
〜
午
後
３
時

7
月
29
日
㈭

午
後
１
時
30
分
〜
午
後
3
時
30
分

一般財団法人
日用金属製品検査センター

新潟県燕市物流センター1-9
☎0256-62-3131 http://www.jmhic.or.jp/

・日用製品の安心・安全の為に試験・検査を
・ＳＧマーク製品認証の試験検査機関です

【お問い合わせ・ご相談】

TEL 0256-64-5288　mail tomo@na-consulting.jp
NA＆Well-Being株式会社

中小企業の「ホワイト化」を支援します
■ 人を大切にする「企業認定」取得支援で、
　 若くて優秀な人材を採用！
■ 労働環境を改善支援で、人材定着！

燕市立小・中学校の発展を願う市民
の会（細川哲夫会長）では、６月29日 萬
会館燕店を会場に令和３年度定期総会
を開催しました。 会長は冒頭の挨拶
で「新型コロナウイルス感染症拡大が
止まらない中、安心・安全な教育の場の
確保と新たな生活様式での教育体制拡

充について、燕市教育委員会と連携を
図り支援していきたい」としました。

議事では、令和２年度事業報告・ 決
算報告の承認、令和３年度事業計画

（案）並びに収支予算（案）、役員改選に
ついて承認をいただきました。

高等学校校長会による
求人要請
訪問
燕商工会議所(田野隆夫会頭)では、新

潟県高等学校校長会三条・燕・加茂地区
理事（新潟県立三条高等学校内田卓利
校長）、巻公共職業安定所（吉澤幸子所
長）からの依頼により、６月１５日萬会館燕店
を会場に求人要請訪問に対応しました。

なお、今回の求人要請は、燕商工会議
所、吉田商工会、分水商工会、日本金属洋
食器工業組合、日本金属ハウスウェア工業
組合、協同組合つばめ物流センターと合同
で行われました。

高等学校側からは新潟県高等学校校
長会三条・燕・加茂地区の、三条高等学
校、新潟県央工業高等学校、三条商業高

等学校、加茂農林高等学校、巻総合高等
学校、分水高等学校、吉田高等学校が参
加しました。

要請書の要旨はコロナ禍で求人の選択
肢が限られる中で、採用枠の拡大と早期求
人申込の周知。

その後の意見交換では、高等学校側か
ら、コロナ禍で就職を希望する生徒に対す
る情報提供や若い労働者が相談しやすい
職場環境づくりについて意見が述べられ、
経済団体側からは企業に対する研究を
行っていただきたい等の話があり、互いにで
きることから速やかに行うことで意見がまとま
りました。

巻税務署管内
納税貯蓄組合連合会　
事務局移転
平成16年より燕商工会議所が事務受

託をしている巻税務署管内納税貯蓄組
合連合会（田野隆夫会長）では６月23日
に燕商工会議所３階ホールを会場とし
て第55回定時総会を開催しました。第
１号議案では令和２年度の事業と会計
の報告、そして第２号議案で令和３年
度の事業と収支予算についてそれぞれ
承認を得ました。第３号議案では会則
の一部改正案として事務所の所在と会

計の取り扱いについて規約で明確にす
る内容が盛り込まれ承認を得、第４号
議案の役員改選では会長以下の再任と
会計の役職に「揖斐隆税理士事務所納
税貯蓄組合」揖斐隆氏が就任すること
で了承されました。

これにより今後の事務局の事務所は
「揖斐隆税理士事務所納税貯蓄組合」に
移転されます。

メイド・イン・ツバメ商品さらに追加！
燕商工会議所メイド・イン・ツバメ認定委員会では、会員の皆様から
申請された商品を審査し、「メイド・イン・ツバメ」として認定しています。
商品は随時募集しております。輸入品との差別化やブランド力のアップ、
燕製品のPR等にお役立て下さい。� （2021/6/23認定）

認定は月1回、委員会を開催して行っております。次回は7月21日
（水）です。認定ご希望の場合、2営業日前（7月19日（月））までに
申請をお願いします。詳しくはお問合せください。
【お問合せ先】燕商工会議所経営支援課　0256-63-4116

商品名 企業名 認定日

シェラカップ　リッド
有限会社片力商事

2021/
6/23

18-8ステンレス　ブラック丸型プレート

ライスキーパー　WCM-001
株式会社ワクイ

ライスキーパー　WCM-002

18-8ステンレス　
ブラック丸型プレート

ライスキーパー　
WCM-002

ライスキーパー　
WCM-001

燕商工会議所工業部会（阿部貴之部
会長）では、6月8日 燕商工会議所３階
ホールを会場に、講演会を開催しまし
た。株式会社新越ワークス代表取締役
山後春信氏を講師にお招きし、「つばめ
いとが目指すもの」をテーマにご講演

いただきました。「つばめいと」の今後
の展望について、燕地域の現状や人材
採用の難しさを踏まえてお話いただ
き、50名を超える参加者は熱心に聴講
していました。

工業部会
講演会
開催

Good Jobつばめ推進事業であるキャ
リア講演会が、6月8日、分水中学校1年
生を対象に開催されました。講師は㈱
エステーリンク代表取締役の斎藤隆範
さん。

斎藤さんは平成元年に分水中学校を
卒業。冒頭では、体育館に掲示されてい
る教育目標「理想を求め自己を耕そう」
など在学当時の資料に触れ、自身が応
援団長だったこと等を話されました。

本題では「道徳１」の教科書を切り口
に「きみがいちばんひかるとき」と書か
れた教科書の表紙のことばを仕事と重
ね、働くことの意義は稼ぐことに喜び
を感じることであり、苦労・喜びが感謝
につながり、幸せを感じるのであると
話されました。

話の結びに「道徳を身につけること
で、逃げない力をつける」と話され講演
を終えました。

Good Jobつばめ推進事業　
キャリア講演会

シェラカップ　
リッド

燕商工会議所首都圏等人材交流特別
委員会（細川哲夫委員長）では5月31日
燕商工会議所３階ホールに於いて第一
回委員会を開催しました。

委員会では今年度の「東京交流会」開
催の有無、今後の開催予定について話
し合いました。委員からはワクチン接
種が進めば3月に開催できるのではと
の意見もありましたが、交流会は「密」
である事、準備期間が必要なこと、先の

状況は見当がつかないことから開催し
ないことに決まりました。

今まで積み重ねてきた首都圏側との
繋がりを無駄にしたくない、トレード
ショウに合わせて地元での開催を継続
してほしい、来年度は状況も良くなる
だろうとの意見が多く、来年度以降に
ついては、開催する方向で意見が一致
しました。

燕商工会議所首都圏等人材交流特別委員会
第1回委員会開催　
令和３年度

「東京交流会」中止

燕市立小・中学校の
発展を願う市民の会 
定期総会開催

令和3年7月15日発行つばめ会議所ニュース（2）第472号
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M＆A事業承継
支援事業

■第三者に事業を譲りたい
　と考えている方
■廃番になると困る商品を
　製造している方
■地場産業に不可欠な技術や
　設備を有している方

経営支援課（63-4116）
までご連絡ください
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あらかじめ、電話（63－ 
4116、燕商工会議所）
でご予約下さい。
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燕青色申告会
通常総会開催

燕青色申告会（岡部幸康会長）では、
６月22日 燕商工会議所３階ホールに
て第60回通常総会を開催しました。今
年は役員改選の年にあたり、岡部幸康
さん（岡部彫金所）が会長に再任され
ました。副会長を歴任された安井明さ
ん（YS工業）が退任され、森田正英さん

（角栄工業）、金子正美さん（カネコ電

化サービス）、木村整一さん（木村金型
彫刻所）が新たに副会長に就任されま
した。

また新しく理事に川崎栄治さん（磨
き屋栄治）が就任されました。

安井さんには長年の功績に対して岡
部会長より表彰状が授与されました。

ＤＸ推進セミナー
日 時 ���7月28日（水）午後2時～午後4時10分（受付：午後1時30分～）
会 場 ��燕市吉田産業会館　多目的大ホール
主 催 ��燕商工会議所、吉田商工会、分水商工会、燕市IoT推進ラボ
対 象 ��燕市内事業者（要申込・参加費無料）　 定 員 ��50名程度
テ ー マ ��「DX（Digital Transformation） ～いつまでアナログですか？～」
内 容 ��（1）��講演「DXの必要性について�～中小企業白書2021～」（仮題）�

飛
とび
世
せ
�昌
まさ
昭
あき
�氏（経済産業省�商務情報政策局�情報産業課�課長補佐）�

※スクリーンを使いオンラインで実施
（2）���講演「県内産業デジタル化構想について」（仮題）�

眞
しん
保
ぼ
�裕
ゆう
一
いち
�氏（�新潟県�産業労働部�創造・イノベーション推進課��
次世代産業育成班�政策企画員）

（3）��講演「燕版共用クラウドの活用意義」（仮題）�
山後�春信�氏（株式会社新越ワークス�代表取締役）

申 込 方 法 ���市ホームページの申込フォーム、または申込書に必要事項
をご記入のうえFAX・電子メールでお申し込みください。�
� ※申込フォーム→

受 付 期 間 ��6月29日（火）～7月21日（水）　
DXとは…データとデジタル技術を活用して顧客や社会のニーズを基に、製品やサービス等を変
革するとともに、業務そのものや組織、企業文化・風土を変革し、競争上の優位性を確立すること。

申 込・問 合 先 ���燕市商工振興課 
TEL�0256-77-8232　FAX�0256-77-8306　E-mail�iotlab@city.tsubame.lg.jp�

あらゆる場面で女性が活躍できるような社会の実現を目指し
て、燕市では「つばめ輝く女性表彰2021」を実施します。
様々な分野で挑戦し、輝いている女性個人や女性の活躍推進

に積極的に取り組む事業所・団体を募集します。

　燕市在住もしくは主として市内において活躍して
いる女性で、身近なモデルになる輝いている女性個
人。1人程度。

つばめ輝く
女性賞

つばめ輝く
女性応援賞

■応募方法（自薦・他薦は問いません）
推薦書（自薦の場合は応募用紙）を電子メールまたは郵送で提出してください。
用紙は、燕市のホームページからダウンロードできるほか、燕市役所・燕商工会
議所・吉田商工会・分水商工会・農協などの窓口にも用意してあります。

■応募期間　7月1日（木）～8月31日（火）まで
■お問い合わせ・提出先
　〒959-0295
　新潟県燕市吉田西太田1934番地　燕市企画財政部地域振興課協働推進係
　☎ 0256・77・8361(直通) ／電子メール  chiiki@city.tsubame.lg.jp

■
表
彰
対
象 　主として燕市内において、女性が活躍しやすい環

境づくりに積極的に取り組んでいる事業所または団
体。1事業所（団体）程度。

つばめ輝く女性表彰
  2021候補者を募集します

日 時 � 2021年8月4日（水）13：30～15：00（受付開始　13：15～）　
� �Cisco�Webex�Ebents�を使用したWEBセミナーです。申し込まれたお客様には後

日参加用URLとミーティング番号・パスワードを、お知らせいただいたメールアドレス
へお送りします。

参 加 料 � 無料　※必ず事前にお申し込みください。

内 容 � 13：30～14：00　第1部【事業承継を取り巻く環境・事業承継税制特例】
� 【講師】�税�理士法人山田&パートナーズ　�

パートナー　宇田川　隆　氏
14：00〜14：30　第２部【事業承継の手段だけではない。「戦略的M&A」が増加する実態。】
� 【講師】�株�式会社�ストライク�

執行役員　和久田　敏弘　氏
14：30〜14：50　第３部【プライベートエクイティファンドの活用について】
� 【講師】�S�MBC日興証券（株）　�

�ファイナンシャルスポンサーG　西澤　佑介　氏

主 催 � SMBC日興証券（株）新潟支店　　 共 催 ��燕商工会議所

■�都合により講演内容の変更、講演中止等の場合がございます。あらかじめご了承ください。
お申し込み・お問い合わせは電話・FAXかEメールにて下記もしくは各担当者までお願いいたします。

［担当］ 川嵜（カワサキ）　 ［TEL］ 025-229-1151　［FAX］ 025-229-1185  
［メール］ kawasaki_shinya@smbcnikko.co.jp

場 所

事業承継WEBセミナーのご案内
〜SMBC日興証券（株） 新潟支店 特別企画〜

事業引継ぎ支援センターと事業承継ネットワークが統合しました
令和３年４月１日、中小企業庁の委託事業として活動してきた事業引継ぎ支援センター

と事業承継ネットワークが統合し、「新潟県事業承継・引継ぎ支援センター」（以下、「新
センター」）が発足しました。新センターでは、親族内承継、役員・従業員承継、第三者承
継（M&A）の区別なく一貫した事業承継支援体制が構築されました。
相談のお申込みは、燕商工会議所を経由しての申込み、または、新センター宛ての
直接申込み（https://www.nico.or.jp/hikitsugi/contact/form/）のいずれでも結
構です。（原則として、業種・規模を問いません。相談無料。）
原則として面談によりご相談を受付けます（面談場所はご相談に応じて決めさせて
いただきます）。なお、事前に相談予約をお願いします。

【統合の目的】
後継者不在事業者へ
のマッチング支援を行う
「事業引継ぎ支援セン
ター」と事業承継診断
や専門家派遣を行う「事
業承継ネットワーク」の
両機能を統合し、事業
承継全般のワンストッ
プ体制を構築するため。

問合
せ先

新潟県事業承継・引継ぎ支援センター
〒950-0078新潟県新潟市中央区万代島5番1号　万代島ビル19階
TEL�025-246-0080　FAX�025-246-0094　E-mail�:�hikitsugi@nico.or.jp

新名称 : 新潟県事業承継・引継ぎ支援センター

◎事業承継全般に係る助言　等

新潟県事業承継ネットワーク

※主に親族内承継を支援

◎気づきの機会の提供
　（事業承継診断）
◎専門家派遣による経営改善
◎セミナーの実施
◎�経営者保証解除に向け
た専門家支援� �等

新潟県事業引継ぎ支援センター

※第三者承継を支援

◎Ｍ＆Ａ・マッチング支援
◎�金融機関・仲介事業者へ
の取次ぎ� �等

Digital 
TransformationDX について考えよう
デジタルトランスフォーメーション

このコーナーはDXについて、
全6回にわたって連載いたし
ます。

皆さんこんにちは。燕商工会議所
会員の恩田です。
DX ってよく聞くけど？何のこ
と？必要なの？もっと分かりやすく
説明してくれないかなと思っていま
せんか？
「企業がビジネス環境の激しい変
化に対応し、データとデジタル技術
を活用して、顧客や社会のニーズを
基に、製品やサービス、ビジネスモ
デルを変革するとともに、業務その
ものや、組織、プロセス、企業文化・
風土を変革し、競争上の優位性を確
立すること」
これ、経済産業省のホームページ
に記載されているDXの定義です。
言っていることは分かる気もするけ
ど、具体的に何をすればいいのか
なぁ。という感じですよね？
DXはもっと簡単で、もっと身近
にあると思います。単にFAXや電
話の取引方法をメールに切り替える
ことも、立派なDXではないでしょ

うか。自分では気づかない間にDX
化されていることもあると思いま
す。デジタル化やシステム化するこ
とで、作業が楽になった経験ありま
すよね？できるところから、身の丈
に合ったDXを取り入れて行けばよ
いのだと思います。
日本は少子高齢化時代に突入し、
労働生産力が低下することは明らか
です。そこに追い打ちをかける様に、
COVID-19の影響により生活様式や
社会の在り方が一変しました。今ま
でと同じように人が接することが難
しい世の中を上手く生き抜くには、
やはり「DXは必要である」が正解
のようです。
と言っても、何をすればよいの
か？今後のコラムで一緒に考えてい
きませんか？

No.1

株式会社ウイング
�県央R&Dオフィス�恩田　実

「デジタルトランスフォーメーション（DX）って必要なの？」

全国商工会議所メンバーによるベストウイズクラブでは、『商工会議所共済・福
祉制度キャンペーンPART Ⅰ』を5/1（土）～6/30（水）の期間実施致しました。
お蔭様をもちまして、PART Ⅰ実績（募集）において、全国上位入賞C組第３位

（249.5％）（７月１日現在）（会員数1,500～2,000会員の部）を達成すること
ができました。これも会員の皆様のご理解とご協力の賜物と心より感謝申し上
げます。
本キャンペーンは、「商工会議所共済制度」を会員の皆様にご理解いただき、
福利厚生向上にお役立ていただくことを目的としております。経営者・役員なら
びに従業員の皆様の保障・退職金準備の他に、入院・介護・老後資金準備等
様々な保障ニーズにお応えするものです。今後も引き続きご支援ご協力を賜り
ますようお願い致します。

令和３年度 BWC福祉共済制度キャンペーン
PART Ⅰ  御礼

令和3年7月15日発行 つばめ会議所ニュース 第472号（3）



国や自治体が用意する年間3,000種類もの公的
支援制度の中から自社に合わせた助成金を選定
し、適切な資金確保を支援致します。
※助成金診断は無料、助成金申請の依頼、助成金受給時
に利用料金が発生します。
※詳しくは協栄信用組合営業推進部または各営業店へお
問い合わせください。

【お問い合わせ・お申し込み】
協栄信用組合 営業推進部
TEL 0256-61-1507
mail eigyosui@kyoei-shinkumi.jp

助成金支援サービス
「Jマッチ」

Ｓカード事業部 TEL 63-4116

Ｓカードで商店街のお得なイベントに参加しよう!!
お買い物は、Sカード加盟店で!!

（協）燕市商店連合会
燕市東太田6856番地（燕商工会議所内）

加盟店地区別紹介③
TEL62－3733
TEL62－4623
TEL62－6395
TEL62－4291
TEL62－2955

TEL63－6869
TEL62－3373
TEL63－3020
TEL63－6727

本 町
本 町
本 町
本 町

㈲かねまつ商店
㈲つるや商店
㈲森井商店
レディスファッションいとう

灰 方
中央通
中央通
中央通
中央通

池田屋菓子店
坂徳商店
㈲笹福
金山書店
フジイ菓子店

従業員のためになる投資、
助成金 が活用できるかもしれません

「新たに機械を購入したい」｠｠「職場環境を良くしたい！」

【お問い合わせ・ご相談】
NA＆HRコンサルティング社会保険労務士法人

（旧新潟安全研究所）
TEL 0256-64-5288　mail tomo@na-consulting.jp

助成金

社会保険労務士
まつかわ事務所

7月 21日㈬ メイドインツバメ認証委員会

21日㈬ 事業承継相談会

26日㈪ 知的産業財産権相談会

29日㈭ 社会保険労務士の働き方改革無料窓口相談会

8月 10日㈫ 工業部会正副部会長会議

会議所の動き （7月中旬〜8月）

新 会入 員紹介

2006年創業、2019年に燕市八
王寺に本社移転いたしました。
ECサイトの運営管理保守、フルス

クラッチシステム、プラグイン開発な
ど月商2000万以上でのオンライン
での「売る」を徹底支援いたします。
スタートアップECも多数実績、支

援もお任せください。

所 在 地 〒959-1264　新潟県燕市八王寺656

代 表 者 横山　隼人

連 絡 先 0256-46-8493

H P https://lumines.co.jp

株式会社 ルミネス

燕商工会議所青年部は、若手経営者としての資
質向上を目指し、様々な企画・セミナー・視察等
の企画運営を通じて、自己研鑽に努めています。
若手経営者としての悩みや相談を共有できる仲間
作りの場として、仕事の情報やつながりを得る場
として活用されています。

満20歳～45歳の商工業等に従事する若手経営者
ならびに後継者であれば入会が可能です！詳細は
事務局（TEL：63-4116）までお気軽にお問合せ
ください！

青年部は会員を
募集しています！

新潟県商工会議所青年部
連合会役員会に参加しました！

燕商工会議所青年部（鈴木康仁会長）で
は６月11日、新潟県商工会議所青年部連合
会役員会に参加しました。新型コロナウイ
ルス感染症の拡大に伴い、オンラインでの
参加となりました。県連事業の協議・審議
を進めるとともに、県内の青年部間で情報
交換を行いました。各地において、それぞ
れ工夫しながら活動しており、参考になる
点も多くありました。

　　　　　平山勝也法律事務所
　　　　　　　弁護士　平山　勝也

次回は「人を大切にする経営を目指して」を掲載いたします。

　このコーナーはみなさまの生活に
関係する法律問題について、平山勝
也法律事務所のご協力により隔月で
連載しています。No.50 から全 5回
にわたり、「職場に関する法律問題」
をテーマにお話をしていただきます。＜職場に関する法律問題②＞

1　はじめに
前回から、新しいテーマ「職場

に関する法律問題」についてのお
話が始まり、第1回目である前回は、

「使用者責任」のお話をしました。
今回は、新しいテーマの第2回目と
して、「従業員に対する請求」のお
話をしたいと思います。
2　従業員に対する請求

前回、A社の従業員Bさんが、仕
事で車を運転中、不注意から物損
事故をおこし、Cさんの車を破損し
た場合、A社は、使用者責任を問わ
れることがある、というお話をし
ました。

では、A社が、使用者責任として、
Cさんの車の修理代を支払った場合

（①）や、Bさんの運転していた車が、
A社の社有車であり、社有車の修理
代も支払った場合（②）に、A社は
Bさんに対して、これらの修理代を
請求できるでしょうか。

そもそもBさんが不注意で物損事
故をおこしたのですから、①の場
合でも②の場合でも、A社は、Bさ
んに対して、修理代の全額を請求

できそうにも思えます。
しかし、このような会社の従業

員に対する請求については、「損害
の公平な分担という見地から信義
則上相当と認められる限度」でだ
け認める、という最高裁の判例が
存在し、具体的事案にもよります
が、会社の従業員に対する請求の
一部のみを認める裁判例が多く
なっています。

このような判断がなされている
のは、「会社は、事業活動で利益を
得ているのだから、事業活動での
損失も負担すべきである。」、ある
いは、「損害の発生を防ぐための対
策をとることができるのは、従業
員ではなく会社である。」などとし
て、従業員に損害のすべてを負担
させるべきではない、と考えられ
ているためです。

A社としては、保険への加入等に
より、リスク管理をしておく必要
があるといえるでしょう。

No.51

生活家電を手がけるツインバー
ド工業は、４月末までに新型コロナ
ウイルスワクチンを輸送・保管する
超低温冷凍庫「ディープフリーザー」
を計１万台完納した。

厚生労働省と武田薬品工業から
の受注に、製造ラインを増設し平時
の10倍の生産体制を整え製造を行
なった。ディープフリーザーは、職
域接種など新型コロナウイルスワ
クチンの輸送・保管用に使用されて
いる。

また、燕市が計画するファイザー
社ワクチンの冷凍移送及び保管に
関するコールドチェーンの構築に
も活用されている。

国のワクチン輸送・保管用に採用
された意義と今後の展開について、
小林執行役員は「国に技術を認めら
れたことで、ディープフリーザーや
ものづくりの町 燕三条の金属加工
技術のプレゼンス向上に繋がれば

と思う。全国の自治体からの追加需
要に対応し、着実な接種に貢献して
いきたい。また、SDGsの一つであ
る 「すべての人に健康と福祉を」の
達成に向け、ワクチンの運搬を通じ
て、新型コロナウイルス感染防止と
いう地球規模の社会課題解決のた
めに貢献していく。国際協力機構

（JICA）による活用可能性調査事業
にも採択されており、海外も視野に
入れ各国の状況について情報収集
を進め、提案に力を入れていきたい」
としました。

会員事業所の
取り組み紹介 ツインバード工業株式会社
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青年部だより
会員数115名（７月１日現在）


