
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                             

                                                    

 

 

 

 

令和 8 年 9 月 4 日（金）13：30～15：00 

燕三条地場産業振興センター メッセピア ５階  総合研修室    

無 料               5 0 名 

巻公共職業安定所管内雇用協議会           燕商工会議所中小企業相談所  

右のＱＲコード または ＦＡＸ または Ｅ-ｍａｉｌ にてお申込みください 

燕商工会議所ＨＰ （ https://tsubame-cci.or.jp ） からもお申込みいただけます 

※申 込 み締 切 8 月 25 日 ㈫ 

燕 商 工 会 議 所  経 営 支 援 課    小 柳 / 遠 藤 / 本 間   

TEL  ： 0256-63-4116  E-mail ： h o n m a @ t s u b a m e - c c i . o r . j p  

 

燕商工会議所  経営支援課  行                 ＦＡＸ：０２５６-６３-８７０５ 

≪  良 い人 材 を採 用 し続 ける仕 組 みをつくるセミナー  参 加 申 込 書  ≫   

事業所名  業 種  

T E L  Ｅ-ｍａｉｌ  

役職名＆参加者名を 

ご記入ください（複数可） 
 

※申込書にご記入頂きました個人情報は、適切な管理を図り、参加者名簿の作成および本講演会に関する連絡の目的のみ使用します。  

■ソーシャルリクルーティングの概要とメリット 

■ソーシャルメディアの活用方法 

ソーシャルリクルーティングによって 

良い人材を採用し続ける仕組みをつくる 
気軽に始められるＳＮＳですが、採用に活用する際には、以下のような課題に直面することがあります。 

「情報の過剰・過少、ターゲット層の特定の難しさ、候補者が抱くイメージや評価の影響」これらの課題に 

対処するためには、適切なガイドラインを設けることや、情報の正確な管理を行うことも重要です。 

まずは本セミナーで、明日からすぐに実践できる方法を学び、スタートしていきましょう。 

ファンづくりカンパニー株式会社 代表取締役 

株式会社Ｓ 代表取締役 

一般社団法人パッションリーダーズ 参事 
篠塚 大輔 氏 

 
(株)リクルートのトップパートナー企業で、上場企業から街の飲食店まで幅広く人材採用支援を担当。 
小売業・BPO 事業で９年間マネージャー職を経験、人材採用・人材育成・オペレーション構築など、 
「ゼロからの現場づくり」を得意とし、大手クレジットカード会社、大手保険会社、官公庁、国立大学 
病 院 等 の プ ロ ジ ェ ク ト 責 任 者 と し て 立 ち 上 げ ～ 事 業 推 進 し た 経 験 を 持 つ 。 
500 名を超える人材マネジメント・育成で培った「現場感覚」と、300 社を超える中小企業の採用 
マーケティング支援の実績を強みとする。 

経営者、人事担当、総務、ご担当者様 

講 師 
 

講演概要 
 

■SNSを使った採用活動事例の紹介 

■明日から実践、ＳＮＳ採用活動の始め方 
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https://tsubame-cci.or.jp/
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